ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIACAO CENTRO DE ESTUDOS AFRO-ASIATICOS.

Aos 05 dias do més de janeiro de 2004, na Sede da Associagdo Centro de
Estudos Afro-Asiaticos - AEAA, nesta cidade do Rio de Janeiro, reuniram-se
o0s sécios em Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria, conforme o art.
12, do seu Estatuto, para: 1- Discusséo e aprovacdo das contas da Diretoria,
referentes ao ano civil de 2003. 2- Alteragéo Estatuto. 3- Andlise da demissao
de membros da diretoria. 4- Eleicdo de Diretoria. A reuni&o foi presidida pelo
Prof. Beluce Bellucci que procedeu a seguinte pauta: Quanto ao ponto 1-
apresentou as atividades da Associagdo no ano de 2003 e as referidas
contas, aqui resumidas: A Associagdo propiciou o incentivo a realizagé@o de
cursos de pés-graduagdo com a Universidade Candido Mendes, tendo
negociado com a Secretaria da Educagéo do Estado do Rio de Janeiro a
realizacdo de cursos /ato sensu, para ser executado academicamente pela
referida Universidade e administrado pela Associagdo. Dois cursos foram
contratados e executados, um de Histéria do Século XX e outro de Histéria do
Brasil. Além destes, a Associa¢cdo administrou o curso Fotografia como
Instrumento de Pesquisa em Ciéncias Sociais para a mesma Universidade. A
Associacdo ainda propiciou a realizagdo do Seminario Refletindo a Africa e
do Curso de Introducdo & Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira,
ambos realizados com o incentivo do Banco do Brasil, em seu Centro Cultural
e com o apoio da Universidade Candido Mendes. No ano de 2003, foram
estas atividades que permitiram a movimentag@o financeira, conforme as
contas no Relatério Financeiro de, em anexo, emitido por Marcelo Molinaro,
contador. Durante o ano, a diretoria manteve diversos contatos visando
ampliar, para os proximos anos, as atividades de parceria com universidades
e instituigdes interessadas, inclusive a Secretaria de Educagdo do Estado e
prefeituras do Estado do Rio de Janeiro e o Banco do Brasil. Os presentes
aprovaram por unanimidade as contas do ano de 2003 e 0s relatérios de
atividades e financeiro apresentados. 2- Alteragdo do artigo 5° do Estatuto da
Associacdo que passou a ter a seguinte redacdo: “ARTIGO 52 - A Associacao
é administrada por uma diretoria de plenos poderes para os atos da gestéo e
administragdo composta por Presidente, Vice-Presidente € namero ilimitado
de sécios efetivos, podendo haver reeleicao”. 3- Concordou-se com O pedido
de demissdo dos Diretores, MARCELO BITTENCOURT IVAIR PINTO,
EDSON BORGES e MARIA INES CASTRO AZEVEDO, que foi solicitada por
motivos pessoais, continuando os mesmos como Sécios Efetivos. 4- Por fim,
elegeu-se a Diretoria da Associagdo Centro de Estudos Afro-Asiaticos




composta pelo Sr. Beluce Bellucci, como Presidente, e para Vice-Presidente,
o Sr. Dorival Queiroz Rocha de Castro. Assim, a Diretoria da Associagéo, a
partir desta Assembléia, passa a ter a seguinte composigéo: Presidente,
BELUCE BELLUCCI, brasileiro, casado, economista, residente e domiciliado
na Rua General Géis Monteiro, n? 8 - Bloco C — Apt® 1003, Botafogo, Rio de
Janeiro, portador da Carteira de Identidade n® 3.132.829-2; expedida pela
SSP/PR, e CPF n2? 364.823.239-87 e Vice-Presidente, DORIVAL QUEIROZ
ROCHA DE CASTR®O, naturalizado brasileirg; solteiro, engenheiro, residente
na Ladeira da Gléria, portador da Carteira de Identidade n® 13458484-6,
expedida pelo IFP e CPF n? 008.786.687-05. Nada mais para deliberarem,
encerram a presente reunido lavrando-se esta Ata que, lida e aprovada, foi

assinada por todos.

Rio de Janeiro, 05 de JJaneiro de 2004.

J
BELYCE BELLUCCI - Presidente
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DORIVAL QUEIROZ ROCHA DE CASTRO- Vice-Presidente
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO CENTRO DE ESTUDOS AFRO-ASIATICOS

ARTIGO 12 - A Associagdo Centro de Estudos Afro-Asiaticos, sociedade civil
sem fins lucrativos, com sede e foro na Rua General Gois Monteiro, n? 8 -
Bloco C — apt? 1003 - Botafogo - Rio de Janeiro - RJ, e acdo em todo 0
territério nacional é constituida tendo como objetivo social a organizagao e
realizagao de estudos, pesquisas, consultorias e atividades de formagéo, de
cunho nacional e internacional, bem como a promover a cooperagao,
desenvolver a divulgagdo e publicagao de informagées, a elaboragdo, a
organizagdo e a realizagao de projetos, de cursos, seminarios, congressos,
intercambio de estudantes, de professores e de pesquisadores e a captagao
de recursos, nacionais ou internacionais, para viabilizagao de tais objetivos.

ARTIGO 2¢ - O prazo de duragdo da Associacdo € indeterminado,
circunscrevendo a sua atividade as disposi¢oes do Céddigo Civil, como
instituigdo particular.

ARTIGO 32 - A Associagdo compde-se de um nimero ilimitado de socios.

PARAGRAFO UNICO - Os sdcios nao respondem subsidiariamente por
quaisquer obrigagdes que 0S representantes da Associagdo contrariem em

nome desta.

ARTIGO 4° - A Associagdo pode conferir titulos de sdcios benemeritos e
honorarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO - o titulo de sécio benemeérito sera conferido a
quem, sé6cio ou néo da Associagao, tiver feito ao fundo social donativo ou
prestado auxilio de tal ordem para a consecucao de fim social, que imponha a

.Associagdo um sentimento de indelével gratidao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O titulo de sécio honorario serd conferido a
quem, sécio ou nao da Associacdo, tiver prestado servigcos relevantes de

interesse para a CONSECUGao de fim social.

PARAGRAFO TERCEIRO - Estes titulos ndo conferem o carater de sOCioS
deliberantes, que sdo sé os efetivos, mas entretanto pode recair neles esta

prova de gratidéo da Associagao.
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ARTIGO 5° - A Associagdo € administrada por uma diretoria de plenos
poderes para os atos da gestdo e administragado composta por Presidente,
Vice-Presidente e numero ilimitado de soécios efetivos,” podendo haver
reeleicao.

&

ARTIGO 62 - Compete a Diretoria na qualidade de érgéo executivo:

a) - administrar a entidade, cumprindo e fazendo cumprir as

disposiges desses Estatutos;

b) - organizar o quadro de pessoal necessario a Associagao fixando
atribuigbes vencimentos;

c) - convocar a Assembléia Geral, ordinaria ou Extraordinaria, para os

fins estatutarios;
d) - apresentar, anualmente, a Assembléia Geral Ordinaria, o relatorio e

as contas do exercicio para exame e deliberagtes;
e) - resolver sobre as admissdes dos associados;
f) - praticar todos os atos Uteis e necessarios ao desenvolvimento das

atividades do objeto social da Associagao;

ARTIGO 7° - As decisbes da diretoria serdo tomadas por maioria dos votos,
com a presenga minima de mais da metade de seus membros.

PARAGRAFO UNICO - O Presidente tera voto de qualidade, decidindo as
questdes, nos casos de empate.

ARTIGO 8¢ - Cabe ao Presidente:

a) - presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, orientando
os debates, tomando os votos, proclamando os resultados e deliberando
sobre as questdes de ordem levantadas durante os trabalhos.

b) - representar a Associagao em jufzo ou fora dele, e perante os demais
érgéos plblicos e privados, constituindo mandatarios e procuradores.

¢) - nomear e demitir 0s empregados da Associacéo, conceder férias e
licengas e aplicar penalidades, ouvindo previamente os demais membros da
Diretoria.

d) - assinar a correspondéncia oficial da Associagao.
e) - representar a Associagao perante estabelecimentos de creditos,

firmando com ele recibos e quitagdes, podendo assinar cheques, requisitar
talonarios de cheques, e todos os demais atos ligados a atividade financeira

da Associac¢ao.

//Q} ‘

\



" f) - autorizar as despesas necessdrias.
g) - dirigir e supervisionar de modo geral a vida da associagdo zelando pela
ordem interna, pela regularidade dos servigos, pelo cumprimento das obriga¢des
assumidas e tudo o mais que possa contribuir para as tarefas comuns da

Associacao.

ARTIGO 92 - Compete ao Vice-Diretor substituir o Diretor nas suas faltas e
impedimentos tempordrios e sucedé-lo no caso de vacéancia do cargo, até o final
do mandato

ARTIGO 102 - A Associacédo desenvolve e exercita suas atribuicoes atraves:

a) da Assembléia Geral, como drgao soberano nas decisoes.

b) da Diretoria, como 6rgdo executivo.
ARTIGO 112 - A Assembléia Geral, na qualidade de Orgdo Soberano resolve
todas as questdes de interesse da Associagdo, exercendo suas fungbes

normativas de forma normal e ampla, nas condigdes impostas pelos presentes
Estatutos para essas resolugées, competindo privativamente a assembliéia geral:

| - eleger os administradores;

Il - destituir os administradores;
Il - aprovar as contas;

IV - alterar o estatuto.

Paragrafo (inico. Para as deliberacbes a que se referem os incisos Il e IV &
exigido. 0 voto concorde de dois tercos dos presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocacgdes seguintes.

ARTIGO 1292 - A Assembléia Geral se reunira ordinaria e extraordinariamente:

a) - ordinariamente, todos os anos, para discuss@o e aprovagao das

contas da Diretoria, referente ao ano civil anterior.
b) - extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pelo

Vice-Presidente, pela Diretoria ou mediante requerimento de um quinto dos

Associados. )
Paragrafo Unico — A Diretoria é eleita em Assembléia Extraordinaria, com

mandato de 5 (cinco) anos, podendo haver reeleicdo em todos os cargos

ARTIGO 132 - O patrimdnio da Associagdo, é constituido de um conjunto de

todos os seus bens, méveis ou iméveis, adquiridos ou por
adquirir, inclusive direitos, créditos e quaisquer - outros valores ativos,

reconhecidos pela legislagao vigente.
ARTIGO 142 - A Associa¢do aplicard os recursos no pais e integralmente nas
finalidades a que se destinam.

ARTIGO 152 - No caso de dissolugdo da Associagéo o patrimonio remanescente
tera o destino que lhe confiar a Assembléia Geral Extraordinaria.
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