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gra do Brasil

Gostaria de comecgar este trabalho valendo-me de duas citagoes: "Um
onibus urbano e parad» por policiais para uma checagem rotineira de do-
cumentos; mas as unicas pessoas requisitadas a mostrar suas identifica-
coes sao cinco jovens negros. Uma bonita secretaria mulata tenta entrar
num restaurante caro, mas € barrada na porta com a alegagao de que to-
das as mesas estao tomadas. Os residentes do exclusivo bairro de Ipane-
ma, no Rio de Janeiro, reclamam quando uma nova linha de onibus traz ne
gros pobres para compa¥tilharem de suas praias. Chovem protestos quando
um homem branco se apaixona por uma mulher negra — e a beija — numa
novela de televisao". "A questdao racial e um dado da realidade e preci-
sa ser enfrentada. P melhor maneira de faze-lo ninguem sabe direito. Es-
ta & uma daquelas guerras cujos caminhos de saida sao encontrados no de
senrolar de cada batalha. Uma prova de que, no Brasil, este problema exi
ge atencao pode ser verificada ate num detalhe do cotidiano. Nos restau
rantes mais caros da Africa do Sul, todos os fregueses sao brancos e 0s
empregados sao pretos. Nos restaurantes mais sofisticados do Brasil, to
dos os frequentadores sao brancos e os empregados tambem".

As citagoes nao foram escolhidas por acaso. A primeira delas abre
uma materia sobre a situagao do racismo no Brasil, publicada na revista w
Seahor (P0-0L BEL transerita do jornal ingles The Economist) e a seguns
da fecha uma reportagem da revista Veja (28-05-86) sobre a eleigao da
primeira Miss Brasil negra.

Estas mesmas citagoes insinuam alguns pontos. Em primeiro lugar, o
destaque para o papel desempenhado pela imprensa como um dos poucos am-
bitos pﬁblicos_pm que, mesmo esporadicamente, o problema do racismo e a
ques tao racial®tratados de maneira realista e nao ambigua.

Segundo, a reportagem do The Economist alerta para o fato de que aos
estrangeiros que visitam ou permanecem algum tempo no Brasil nio passa
desapercebida a contradigao existente entre a imagem que o Brasil trans
mite para o exterior em termos de relacoes entre grupos raciais e a ef;
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tiva situagdo socio-economica e o tratamento recebido pela populacio ne

gra brasileira.

0 terceiro ponto diz respeito a pouca legitimidade das demandas do
negro e a baixa visibilidade da questao racial e do proprio negro na es
trutura da sociedade brasileira e seus centros de decisiao. Dois aconte-
cimentos do passado recente permitem ilustrar este ponto.

No dia 13 de maio de 1984 o Ministerio da Justica criou uma comis-
sao que deveria editar em 1988 cinco livros sobre o centendrio da aboli
¢ao. A comissdao, presidida pelo principe dom Pedro Gastdo de Orleans e
Bragangca foi composta por dez pessoas, todas brancas. A proposito deste
caso, o New York Times (30-11-84) comentou ironicamente: "Houve certa-
mente acusagoes de racismo pela n3ao inclus3do de um negro, o que estimu-
lou o secretario da comiss3ao, Hamilton de Mattos Monteiro, a procurar
por um negro com doutorado em historia e especializagiao em escravidao
no Brasil — qualificagOes que n3o s3o possuidas pelos outros membros
da comissao".

0 outro acontecimento significativo tem a ver com o processo de
gestagao da Comissao Provisoria de Estudos Constituintes. A partir de
uma reuniao tida com liderangas negras em Uberlandia, no segundo semes-
tre de 1984, o falecido Presidente Tancredo Neves cogitou o nome de
tres pessoas negras para integrar a comissao. Quando a lista de compo-
nentes da comissao foi inicialmente anunciada em 1985, ela nao contem-
plava os tres nomes sugeridos por Tancredo Neves. Houve imediatamente
protestos de associagoes e grupos negros que levaram a inclusao do Pro-
fessor Helio Santos como o Unico componente negro da comissao. Mesmo
que a Comissao Arinos nao tenha sido criada com o intuito de de formar
um corte representativo da sociedade brasileira, a presenca nela de ape
nas um negro e indicativa da medida em que os 44% de populagao preta e
parda do pais estdo excluidos dos setores sociais de onde os membros da
comissao foram recrutados.]

Como outros pajses das Américas que passaram pela experiencia 'da
escravidao, o Brasil teve que lidar depois da aboligao com o “problema"
posto pelos ex-escravos e descendentes de africanos. A solugido adotada
pela nacao para este "problema" fornece a chave para o entendimento das
relagoes raciais no Brasil republicano. Esta solugao nao implicou em um
sistema de segregacao racial semelhante ao dos Estados Unidos, mas no
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branqueamento e na integragao simbolica dos brasileiros nao-brancos a
través da idéia de democracia racial.

No pensamento de muitos intelectuais e politicos dos anos  finais
do Império e primeiras decadas republicanas, a solugao harmoniosa para
o problema racial do pais envolvia a desaparigao gradual dos negros pe-
la via de sua absorgao na populag3do branca. As suposigoes recistas sub-
jacentes a esta solugao eram a superioridade branca e o predominio dos
genes brancos, o que levaria a eventual eliminagdo dos nao-brancos. A
posterior erosao da legitimidade intelectual do ideal de embranquecimen
to nao evitou que esse ideal criasse rajzes fundas no grupo cuja desapa
rigao era esperada, levando tendencialmente o proprio negro a sua auto-

negagao.

Abusando do que alguem chamou de vicio comparativo (no caso, compa
racoes com os Estados Unidos) outros setores da elite brasileira foram
amadurecendo o que e tido como o mito da democracia racial. A nogao de
democracia racial & uma poderosa construgao ideologica cujo principal
efeito tem sido o de manter as diferengas inter-raciais fora da arena
politica, criando severos limites as demandas do negro por igualdade ra
cial. Dois resultados praticos da aceitagao monolitica pelo grupo bran-
co da mitologia racial brasileira sao dignos de atencao. Primeiro, uma
vez que a ideia de democracia racial e seus corolarios — auséncia de
preconceito e discriminacao racial — sao aceitos, manifestagoes de
preconceito contra os negros sao atribuidas a diferencas de classe mais
do que de raca. Consequentemente, as desigualdades entre brancos e ne-
gros nao sao percebidas como relacionadas a consideragoes raciais, mas
vistas como resultado de fatores de classe. Segundo, a ideologia racial
oficial produz um senso de alivio entre os brancos, que podem se ver co
mo eximidos de qualquer responsabilidade pelos problemas sociais dos ne
gros e mestigos. Isto Ultimo redunda no que Florestan Fernandes descre-
veu como isolamento politico do negro.

Quais sao os resultados de quase cem anos de praticas de democraci
a racial?

Podem ser consideradas algumas dimensoes distributivas da socieda-
de brasileira, comegando com o acesso a educagao formal. O acesso 3 edu
cagao e fundamental para os nao-brancos (pretos e pardos) porque e praj
ticamente o Unico caminho aberto para a obtenc3o de posigoes sociais
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mais elevadas (apesar de que os retornos dos investimentos em educagao
sao menores para os nao-brancos do que para os brancos). Apesar da edu
cagdo publica gratuita e obrigatoria extender-se ate a oitava série do
primeiro grau, em 1976 a média de anos de instrugao era de 4,5 para
brancos e 2,9 para ndo-brancos. Segundo o censo demografico de 1980, a
proporgao de pessoas com menos de um ano de instrugao era de 25% para
os brancos e 48% para os nao-brancos. No outro extremo da hierarquia
educacional, tambem em 1980, o grupo branco tinha 2,5 mais oportunida-
des do que o grupo nao-branco completar entre 9 e 11 anos de estudo e
seis vezes mais chances de obter 12 ou mais anos de escolaridade.

A participagao dos dois grupos raciais na estrutura ocupacional
tambem indica acentuadas desigualdades raciais. Em 1980, 24,8% de bran
cos economicamente ativos e 9,5% de ndo-brancos estavam empregados em
ocupagoes nao-manuais. A isto soma-se a concentragao desproporcional
de nao-brancos nos setores que absorvem mao-de-obra pouco qualificadae
mal remunerada. Assim, 49,9% de n3o-brancos e so 32,2% de brancos en-
contravam-se empregados na agropecuaria e no setor de prestagdo de ser
vigos.

Por sua vez, as desigualdades raciais na educagao e nas oportuni-
dades de emprego tem fortes efeitos sobre a distribuicao de renda. Em
1976 os homens brancos na forga de trabalho tinham uma renda media men
sal de Cr$40.716, ligeiramente superior a duas vezes a dos homens nao-
brancos, cuja media era Cr$19.368. Estimativas derivadas do censo de
1980 indicam que as pessoas brancas com algum rendimento recebiam uma
media de 3,7 salarios minimos, enquanto a média dos n3o-brancos era de
1,8 salarios minimos.

Tem sido argumentado que a posigcao inferior dos negros no Brasil
contemporaneo se deve aos diferentes pontos de partida de brancos e ne
gros no momento da abolicao da escravidao. Porem, o poder explicativo
da escravidao como causa da subordinacdo social de negros e mestigos de_
cresce ao longo do tempo. A assertiva de que as desigualdades raagiais
contemporaneas estdo ligadas residualmente ao legado da escravidao se
deve a continuada operagao de principios racistas de selegao social. Es
tudos recentes de mobilidade social de brancos e n3o-brancos indicam

claramente que os dois grupos enfrentam diferentes estruturas de oportu
nidades sociais?

Praticas discriminatorias e a violéncia simbGlica inerente a  uma
cultura racista tem limitado as oportunidades educacionais disponiveis
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Para os nao-brancos muito mais do que para 0s brancos da mesma origem
social. Por sua vez, as realizagoes educacionais dos nao-brancos  sao

traduzidas em ganhos ocupacionais e de renda proporcionalmente menores
que os brancos. Dada esta situacao, pode-se concluir que nao sera
através do processo de mobilidade social individual que o Brasil ira
se aproximar de uma situagio de maior igualdade entre grupos raciais .
A persistencia das desigualdades raciais, associada a independen-
cia dos paises africanos de 1ingua portuguesa e ao projeto de abertura
politica formulado a partir das eleigbes de 1974 criaram as condigoes
para a reativacao de movimentos negros de cunho politico e jdeologico.
Ao longo dos ultimos dez anos esses movimentos foram elaborando uma
agenda de demandas, denuncias e reivindicagoes. 0s pontos principais
dessa agenda sao 0s que seguem:
Racismo
- Contra a discriminagao racial e a marginalizagao do negro (aponta-se
frequentemente para o fato do negro constituir maioria nos presidios e
hospicios e entre analfabetos, desempregados, subempregados, favelados
e menores abandonados).
- Por uma presenga s$dgnificativa do negro nas areas importantes de de
cisao do pais.
- Pela reformulagcao da lei Afonso Arinos ou a criagao de nova legisla-
¢ao de protegao a comunidade negra, :apontando como crimes os casos de
discriminagao racial e estabelecendo indenizacao por danos e perdas
aos discriminados.
- Contra a violéencia e repressdo policial nos locais populares de mora
dia e lazer, que atingem principalmente ao cidadao negro (a violencia
policial e vista como forma de impor uma submissdo psicoldgica atraves
do medo; tendo em vista a lei da vadiagem, & feita uma analogia entre
a carteira de trabalho assinada e a "lei do passe" na Africa do Sul:
0s negros sao proibidos de estarem desempregados e simultaneamente for
cados a situagoes de desemprego). |
Cultura Negra _
- Pela valorizagao da cultura negra e o combate sistematico a sua co-
mercializagao, folclorizagao e distorgao (a produgao cultural do negro
e vista num duplo sentido: (a) como instrumento de resisténcia cultu-
ral e (b) como suscetivel de cooptagdo atraves da comercializagio im-
posta pelas industrias cultural e turistica e pela utilizagdo dos bens
culturais da populagcao negra para alimentar a imagem da democracia ra-

cial).

- Pela liberdade de expressao e pratica das religides afro-brasileiras
e defesa dos centros de resisténcfa cultural.

- Garantir a participagao nos meios de comunicacdo estatais ou sob in-
fluencia do Estado, para a comunidade negra veicular seus valores cul-
turais e humanos, sua auto-imagem, de forma a compensar as distorgoes

de que e vitima nos meios de comunicagao privados.
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. preservacao e eventual tombamento dos sTtios e monumentos histori-

' C0S hegros. _
Oficializacao do 20 de novembro como Dia Nacional da Consciencia Ne

gra no calendario civico brasileiro.

Educagao

Contra a discriminagao racial e a veiculagdo de idéias racistas nas

escolas.
- Por melhores condigoes de acesso ao ensino a comunidade negra.

- Reformulacao dos curriculos escolares visando a valorizagao do pa-
pel do negro na historia do Brasil e a introdugdo de matérias  como
historia da Africa e linguas africanas.
- Pela participagao dos negros na elaboracdo dos curriculos em todos
os niveis e orgaos escolares.
- Contra uma educagao que leva o negro que ascende socialmente a ne
gar seus valores etnicos e culturais e pela adequagao entre os valo
res transmitidos pelo ensino e os vividos pela comunidade.
Trabalho
As reivindicagoes relativas ao mercado de trabalho partem das consta
tagoes de que: (a) os negros se concentram nos trabalhos mais desva-
lorizados, que nao exigem especializagdes, (b) a mulher negra esté\j_
gada a ocupagoOes associadas a atividades domesticas e a ocupagoes gra
dativamente abandonadas por homens e mulheres brancos, e (c) que o ne
gro ganha menos que o branco em todas as categorias ocupacionais.
- Por mais e melhores empregos para 0s negros.
- Contra o desemprego.
- Contra a divisao racial do trabalho.
- Contra a perseguigao racial e o racismo na selegao de pessoal para
as empresas.
- Pela eliminagao do requisito "boa aparéncia" para a admissao em em-
pregos.
- Reconhecimento da profissao e garantia das leis trabalhistas para
as empregadas domesticas.
- Que negros e brancos recebam salarios iguais nas mesmas ocupagoes.
Mulher Negra
- Contra a exploracao sexual, social e economica da mulher negra.
- Pela valorizacao do papel da mulher negra na sociedade e na historfa.

do Brasil.
- Pof maidr amparo e orientacao a mae solteira.
Politica Internacional
- Pelo rompimento de relagoes diplomaticas com a Africa do Sul.
- Pelo reconhecimento do ANC como leg7timo representante do povo sul-
africano.

- Possibilitar & comunidade negra um maior intercambio tecnico e cultu
ral com a Africa e a America Latina. B

- Contra o oportunismo do governo brasileiro nas afirmagoes de identi-
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dade com os paises africanos para a obtengao de vantagens nas rela-
goes comerciais.

OQutras Reiyipdicagoes _

- Contra a discriminacdo racial nas prisoes e as condigoes su?- huma-
nas de vida dos presidiarios; contra as torturas € a exploracgao do
trabalho do presidiario. _

- Contra a violéncia ao menor abandonado e por melhores condigoes de 5
recolhimento.

- Contra a inclusao de questbdes especificas do povo negro nos progra-
mas dos partidos politicos, sem nenhuma consulta aos movimentos ne-
gros organizados.

A primeira vista, a impressao que se tem e de que essa pauta de
demandas e reivindicacoes transita quase que exclusivamente no circui
to reduzido de militantes do movimento negro. Os obstaculos a uma di
vulgagao maior dessas demandas sao de carater basicamente ideologico:
a incorporacao global desses temas no espago do debate publico redun-
daria no desmantelamento dos presupostos da "democracia racial" e a
consequente ameaga ao valor sacralizado de integracao e unidade nacio
nal. Nesse sentido, a ideia de que o movimento negro apenas se inter-
pela a si mesmo deve ser relativizada lembrando que esse movimento fa
la para uma sociedade que e surda.

Nao obstante isso, alguns temas afloram circunstancialmente. E

0 caso dos partidos politicos de oposicao que a partir de 1978 tem in bt

corporado nos seus programas algum ponto sobre o negro e a discrimina
cao racial, bem como a aproximagao aos movimentos negros por parte de
partidos e candidatos em periodos de campanha eleitoral. Além disso,
a partir das eleigoes diretas para governadores, passando pela inaugu
racao da Nova Republica, alguns espacos politicos foram conquistados

ou concedidos: a criagao de uma assessoria para assuntos culturais a-
fro-brasileiros no Ministerio da Cultura e do Memorial Zumbi, vincula
do a Fundagao proMemoria, o Conselho de Participacao e Desenvolviment
da Comunidade Negra estabelecido pelo governo Montoro em Sio Paulo,
a nomeagcao de alguns secretarios de estados negros no Rio de Janeiro
e Espirito Santo e timidos ensaios de algumas secretarias municipais
de educagao para implementar o projeto Zumbi dos Palmares.Contudo a
nomeagao de uns poucos negros para posigoes secundarias de poder nio
parece ser um fator determinante de mudanga nas‘re]ag6es de dominagao
racial. Neste sentido, os resultados da tradicional comparagcao podem
ser invertidos: no que se refere a participacao do negro na estrutura

formal de poder o Brasil esta algumas décadas atrasado com relagao



aos Estados Unidos.

Se os resultados do jogo de pressoes de baixo para cima tem si-
do magros, a veiculagdo de cima para baixo das demandas contra o ra-
cismo tem encontrado sérios obstaculos. Independentemente de avalia-
coes sobre a eficiencia organizativa dos movimentos negros, ha que
considerar, em primeiro lugar, que a populagdo negra das camadas po-
pulares tambem tem sido socializada em boa medida nas jdealizagoes da
"democracia racial". Alem disso, a propria palavra negro, Qque quali-
fica os movimentos, ainda ndao foi expurgada de suas conotagoes nega-
tivas e eventualmente ofensivas na sua acepgao popular. Em segundo 1u
gar, deve ser levada em conta a dificuldade de trabalhar em contextos

sociais onde esta presente uma populagao racialmente heterogenea. A
ausencia de verdadeiros guetos raciais problematiza a transmissao de
se

apelos dirigidos exclusivamente ao grupo negro. Finalmente, pouco
sabe sobre como se pensam a si mesmas as pessoas negras ou nao-
brancas das camadas populares, mas e plausivel pensar que elas se va-
lham de identidades sociais alternativas (pobres, favelados, paraibas,
nordestinos, etc.) e eventualmente mais atraentes que a de negro.
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